o 3ra. Sesion Ordinaria /br
I Consejo Directivo 2019 =~ Usumacinta .

TABASCO

Acuerdo No0.05.02.06.06.2018.S
El consejo Directivo dio por presentado el Estudio de Factibilidad y Sustentabilidad Financiera que permita evaluar el
transito al nuevo maédulo Bilingiie, Internacional y Sustentable {Bis) de la Universidad Tecnoldgica del Usumacinta,
para continuar con los tramites correspondientes.

No. de Gestiones realizadas %

Sesion Avance
De acuerdo al PROGRAMA DE TRABAJO DE SEGUIMIENTO A LA TRANSICION AL MODELO BIS,

correspondiente a la fecha AGOSTO 2019-FEBRERO 2020, se presenta el Plan de Trabajo para
3ra. 2019 entregar la informacion que solicita la Coordinacion General de Universidades Tecnoldgicasy 30%
Politécnicas (CGUTyP), para poder realizar la apertura del modelo BIS, con la carrera de TSU en

Turismo en el ano 2020.
Acuerdo inconcluso.
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PROGRAMA DE TRABAJO DE SEGUIMIENTO A LA TRANSICION AL MODELO BIS

AGOSTO 2019-FEBRERO 2020
2019 2020

AGOSTO SEPTIEMBRE, OCTUBRE | NOVIEMBRE DICIEMBRE ENERO FEBRERO
Primera Etapa Normativa

ACTIVIDAD STATUS

Elaboracién del oficio de apoyo para
la implementacion de la modalidad
BIS en la Universidad firmado por la |Pendiente
Autoridad Educativa del Estado
dirigido al Coordinador General.
Oficio de solicitud dirigido al
Coordinador General para la
implementacion de la modalidad BIS
en la Universidad firmado por la
autoridad educativa de la Universidad.
Oficio de designacion del responsable
institucional de la implmentacion.
Elaboracién del documento de
Estudio de Viabilidad.

Para entrega 20
de agosto 2019

Cumplido

Cumplido
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL

Usumacinta

PROGRAMA DE TRABAJO DE SEGUIMIENTO A LA TRANSICION AL MODELO BIS

ACTIVIDAD STATUS

Segunda Etapa Normativa

Pre dictamen de la Direccion de
Eg;aTr\r(tl)D.IIo y Fortalecimiento de la Pendiente
Sesion de orientacion sobre la
Modalidad BIS en la CGUTYP.

Platica informativa y de sensibilizacion
a su personal Administrativo y
Docente acerca de la Modalidad BIS y [Cumplido
las implicaciones de su

implementacion.

Evaluacién diagndstica del nivel de

dominio del idioma inglés a TODO el Cumplido
personal mediante examen iTEP+.

Plan de Nivelacidon y Certificacidon

Cumplido

AGOSTO 2019-FEBRERO 2020

(idioma Inglés) para personal docente Inicio en 2018

y administrativo.

Elaboracion de campanias de difusidon
del modelo BIS.

Destinar espacios e instalaciones
exclusivas para el uso de los Pendiente
estudiantes de la Modalidad BIS.

Pendiente

Cambio de la sefalética institucional. /Avance del 80%
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