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Primera Etapa Normativa

Elaboracién del oficio de apoyo para la implementacion
de la modalidad BIS en la Universidad firmado por la
Autridad Educativa del Estado dirigido al Coordinador
General.

Pendiente

Oficio de solicitud dirigido al Coordinador General para la

implementacién de la modalidad BIS en la Universidad
firmado por la autoridad educativa de la Universidad.

Para entrega 20 de agosto 2019

Oficio de designacion del responsable institucional de la

. L Cumplido
implmentacion.
Elaboracién del documento de Estudio de Viabilidad Cumplido
Segunda Etapa Normativa

Pre dictamen de la Direccién de Desarrollo y
Fortalecimiento de la CGUTYP Pendiente
Sesion de orientacion sobre la Modalidad BIS en la Cumplido
CGUTYP
Platica informativa y de sensibilizacién a su personal Cumplido
Administrativo y Docente acerca de la Modalidad BIS y
las implicaciones de su implementacién.
Evaluacion diagndstica del nivel de dominio del idioma Cumplido
inglés a TODO el personal mediante examen iTEP+.
Plan de Nivelacién y Certificacion (idioma Inglés) para Inicio en 2018
personal docente y administrativo

Pendiente
Elaboracion de campafias de difusion del modelo BIS

Pendiente

Destinar espacios e instalaciones exclusivas para el uso
de los estudiantes de la Modalidad BIS.

Cambio de la sefialética institucional

Avance del 80%




